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この一年を振り返ると、今年度も新型コロナウイルス感染症の影響を受けながら、進路指導が

進んでいきました。生徒の中には、実習先の事情により進路先の変更を余儀なくされた生徒や、

予定していた実習が中止になった生徒など、不安になることも多かったと思います。学校として

も実習の機会の確保に努め、不利な状況にならないように期間外での実習など、臨機応変に対応

させていただきました。その甲斐もあり、３年生の進路は順調に進めることができました。

その反面、卒業生の卒後支援での課題もありました。本人の認識不足から関係機関やお世話に

なっている会社に対して不適切な言動をしてしまいました。卒後支援を行い、本人と話し合いま

したが会社を去ることになってしまいました。非常に残念です。かたや、「○○くんは、非常に

頑張っています。もう一人採用も考えています。」と言ってくださる企業もあります。是非、今

年度の卒業生は後者であって欲しいと思います。

☆☆進路情報!☆☆

※今年度も福祉就労希望者は、利用申請した第一希望の施設に全員が行けることになりました。

一般就労（２０名）
・株式会社ジーシーシー自治体サービス（2名） ・株式会社千吉良電気工業
・ちよだ株式会社グランヴィル前橋 ・株式会社セキチュー
・東日本ホールセール株式会社 ・一番星吉岡
・日清医療食品株式会社北関東支店 ・株式会社カワチ薬品
・クオリティフーズ（株）マクドナルド ・株式会社クボタ
・株式会社群馬銀行本店・群馬中央倉庫 ・群馬大学荒牧地区環境美化室
・株式会社ジンズノーマ（３名） ・健英会おうみ
・ヤマト運輸株式会社群馬主管支店（２名） ・群馬トヨタ株式会社

進学（１名） ・群馬県立高崎産業技術専門校

就労移行支援（７名）
・ワークハウスみやま（４） ・ワークスタジオ前橋 ・ＳＡＫＵＲＡ前橋センター
・リベルタ高崎

就労継続支援Ａ型（１名）・ハニービー渋川

就労継続支援Ｂ型（８名）
・アグリーフ ・ホープ高崎 ・アルエット ・麦わら屋 ・エール
・杜の実 ・ＩＮＧ ・ワークハウスみやま

生活介護（２名） ・ふわふわ ・えるも

自立訓練（１名） ・フィールアットホーム前橋

その他（１名）



移行支援連絡会議について

卒業生に対して、３月２日（水）～３月４日（金）の三日間、本校を会場とし移行支援連絡会

議が行われます。

この移行支援連絡会議は、支援の場が学校から各支援機関へと移行するための、情報交換の場

となります。（卒業後数年は、学校も含めて相談の場となります。）学校より、Ｄ票の作成依頼

があったかと思いますが、会議当日はその票を参考にしながら、今後の支援の方向性を決めてい

きます。相談したいことや支援して欲しいことを予めはっきりとさせておくと、会議がスムーズ

に進行すると思います。保護者の方々は、３年３組が控室となっておりますので、時間前にはお

集まりください。

令和４年度校外実習について

吾妻・高崎・利根沼田 ３月２日（水）
渋川・北群馬 ３月３日（木）
前橋 ３月４日（金）

１年生は、一部を除き初めての校外実習となります。今後どのように実習先が決定されるか説明

したいと思います。

①学年主任、担任、進路指導主事、就労支援員にて、おおよその希望先を選定します。

※すでに話し合われ、個別面談にて提案いたします。

②２月２４日（木）～３月４日（金）の間、個別面談となります。①で話し合われた実習場所が

提案されます。内容等を確認していただき、特に問題がなければ話を進めていきます。その後、

実習先に実習を引き受けていただけるか確認。

③実習前に、企業担当者様と打ち合わせを行います。（保護者、本人、担任か副担任）

④実習開始。初日のあいさつ、最終日のあいさつをしていただきます。（保護者）

※時間の都合等もありますので、担任と相談し日程調整をお願いします。

※基本的には福祉施設様では最終日に、反省会があります。一般の企業様も、反省会を設け

るところがあります。

⑤実習の評価表も届き、個別面談にて振り返りおよび次回の方向性を話し合います。

このような流れで、計５回の実習が行われていきます。

注意していただきたいのは福祉施設での実習です。大体、同じ時期に県内の特別支援学校の実習

が行われますので、希望していた実習場所に多くの希望者が出てしまうと、誰かが行く場所を変更

しなくてはなりません。原則、３年生が優先になります。第３希望くらいまでお考えいただき、変

更があっても対応できるようにしていた方が安心です。

また、実習先が決まったが新型コロナウイルス感染症の影響により、企業様、施設様側より受け

入れができないとの申し出が多くなっています。学校としては、臨機応変に対応していきたいと思

います。（実習期間をずらしたり、期間外で行うなど）

＝お願い＝
■実習に参加するにあたり、万が一のために保険に加入していただきます。

■打ち合わせ、初日あいさつ、最終日あいさつ、個別面談等で、保護者の方にお休みをいただ

いてもらうことが多くなります。早めに日程をお伝えしますので、対応をお願いいたします。

■相手先に伺う際は、服装などもしっかりしたもので行っていただければと思います。

※相手側は、生徒だけを見ているのではなく、保護者の協力が得られるかなども見ている

ようです。過去にビーチサンダルで出向き、進路が立ち消えたこともありました。

■実習期間中は、実習ファイルを待たせます。大変ではありますが、保護者記入欄がありま

すので、家での様子や話してくれた内容、相手側に対しての感謝の気持ちなどを記入して

いただきます。

お願いばかりで申し訳ありませんが、本人、保護者、学校が三位一体となり進路実現を進めて
行ければと思いますので、ご協力願います。


